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Ondernemen

Voor uligt het 2e ondernemerscontactblad van de Stichting Ondernemers Dan-
tumadeel van dit jaar. We kunnen op deze manier onze ondernemers goed be-
Samen leven s . . .

lichten en daarom zijn wij ook enorm trots op dit blad.
In deze editie vindt u inspirerende verhalen van bedrijven die ondanks alles blij-
vengroeienenbloeien. We brengen u op de hoogte van de nieuwste ontwikkelin-
gen hinnen de SOD Dantumadeel, delen waardevolle tips eninzichten, en kijken

Notariskantool hﬂl‘h samenvooruitnaarde kansenenmogelijkheden die de toekomst heeftte bieden.

SHin
Daarnaast kunnen we terugkijken op twee prachtige ondernemersavonden. In
maart hebben we een bedrijven carrousel in De Westereen gehad. We begonnen
de avond met een uitstekend verzorgde maaltijd bij café de Hossebas. Vervol-
genswerdenerdriegroepengemaaktdieafwisselend kledingzaak Sake Store, het
Westereender Handelscentrum en de brandweerkazerne bezochten. Altijd weer
zeerinteressant eninspirerend om bij onze ledenin de 'keuken' te mogen kijken.

Inaprilwarenalle ondernemersverenigingen van Dantumadiel en de LTO weer te

gast op het gemeentehuis voor een avond mede georganiseerd door de gemeen-
te. Wethouder Kempenaar opende de avond en gaf ook nog toelichting op een

aantal belangrijke thema's binnen onze gemeente. Als spreker was deze avond

te gast Wierd Duk. Hij kon op een zeer heldere manier hedendaagse problemen

in de maatschappij belichten.

Wij hopen ook dat dit ondernemerscontactblad niet alleen een bron van infor-
matie mag zijn, maar ook een platform voor verbinding. Laat u inspireren door
uw collega-ondernemers en ontdek hoe we gezamenlijk onze gemeenschap kun-
nenversterken enverrijken.

Namens het hele bestuur van de SOD wensen wij u weer veel leesplezier en suc-
ces bij uw ondernemende activiteiten.

Cor Bosgraaf

Wij staan naast de ondernemer, waar dit ons ook brengt.
Graag praten wij met onze klanten over hun ambities en ideéen en geven we passend advies.
Samen zetten we stappen vooruit. Maak ook een vrijblijvende afspraak voor een adviesgesprek
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van Wieren
& Vellinga :zessis

;
il

|

Iy |

il ln]

Colofon

S@D

Contactblad Stichting Ondernemers Dantumadeel
Verschijnt vier keer per jaar - Juni 2025

De Stichting Ondernemers Dantumadeel (S0D),

is opgericht op 1 april 1999 en heeft als doel:

® bevorderen van zakelijke belangen van leden, als wel zakelijke
en persoonlijke contacten tussen leden te bevorderen

@ scheppen van stimulerende voorwaarden voor ondernemers
in de regio, in het bijzonder van de noodzakelijke contacten

@ onderhouden van contacten met overheden in de regio

@ hevorderen van de bedrijvigheid in de regio

® hevorderen en uitvoeren van activiteiten, die tot het bereiken
van de genoemde doelstellingen kunnen leiden

Bestuurssamenstelling:

@ \oorzitter: bestuursleden bij toerbeurt

® Penningmeester: T. Plantinga

@ Leden: C. Bosgraaf, H. Geurtsen, P.J. Heidstra, A. Jilderda
@ Adviseur: Notaris Beks

Voor informatie en aan- of afmeldingen:
Bestuurssecretariaat SOD:

Anita van Wieren: 06 - 3612 67 61
www.sod-dantumadeel.nl
info@sod-dantumadeel.nl

Contributie: € 212,50 excl. BTW

Inhoud

® V00rwoord van e VOOIZITTEY .....c..eveeereeceeieieciceeieeeseeseieceeeeseienienens 3
@ Slotavond seizoen 2024/2025 uitstekend geslaagd.........ocveeevercencicnenee 4
@ Noardlike Fryske Walden draagt zorg voor behoud van landschap............ b
® Virtual Assistant R.0.0.5. ontlast regionale ondernemers.........c.coceveeee. 7
® Woonzorgcentrum Brugchelencamp als kloppend hartvan de regio......... 9
@ Boefzoekthoer, ook in Noardeast Fryslan en Dantumadiel ............. .. 10
® Marinus Montage richt zich nog meer op toekomst.................. w1l
® Boeiende avond met Wierd Duk in gemeentehuis Dantumadiel .. 12
©® 11vragen aan Keimpe GrOS ....ceceeeeeeneerieeeeici e seeseees 13
@ COTUMNS et 14



Slotavond seizoen
2024/2025
uitstekend geslaaga

DAMWALD - Donderdagavond 5 juni stond in het teken van de slotavond van het
seizoen 2024/2025. Een moment om terug te kijken, maar ook om vooruit te kijken,
met daaraan gekoppeld een heel kleine ledenvergadering. De slotavond in de Kruis-
weg in Damwald stond echter vooral in het teken van gezelligheid. Het bestuur had
gekozen voor een pubquiz, hetgeen een recept bleek waarin veel ingrediénten om
beurten toegevoegd werden. Spanning, samenwerking, overleg, opluchting na een
goed antwoord, maar vooral ook een lach en gezelligheid. Kortom een heerlijk mix,

die bij velen uitstekend in de smaak viel.

Wat zeer zeker ook in de smaak viel was het buffet.
Dat de wolf, in ieder geval de hongerige wolf, ook

in deze regio gesignaleerd was, bleek duidelijk, de

schalen waren over het algemeen in ‘'no time' leeg.
Met een goed gevulde bodem smaakt de borrel be-
ter, maar kunnen mensen ook beter denken, bleek

later op de avond. Dagvoorzitter Pieter Jan Heidstra

die de avond opende, liep in het kort even door het

afgelopenseizoenenhet bleek dat ookin heteerste

jaar, na de viering van het 25-jarig jubileum van de

S0D, de geestdrift onder de leden nog groot is. Bij-
naiedere keer was de helangstelling uitstekend en

ook bestuurlijk loopt het prima.

Het bleek dat ook in het
eerste jaar, na de viering
van het 25-jarig jubileum
van de 50D, de geestdrift

onder de leden nog groot is

Een nieuwe voorzitter is nog wel een wens. Dat de
belangstelling in het gemeentehuis met de ‘andere’
collegaondernemingen beter had gekund, lag zeker
nietaan de SOD. Durk Gros kwam voor hetlaatstaan
het woord, samen met de nieuwe penningmeester
TheunPlantinga. Eigenlijkmet hetvertrouwde beeld,
de SOD s financieel goed gezond. De kascommissie
bevestigde deze conclusie.

Ditjaargeenuitstapjeofactiviteitbuitende gemeen-
tegrenzen, maareen puhguiz, metdaarbijvragenvoor
elke generatie. De teams, hestaande uit5leden, wer-
den aan de hand van de nummers 1 tot en met 10 sa-
mengesteld. Een pluspunt hierhijis dater zeer gemé-
leerde teams ontstonden.

Tien teams, die soms volledig geconcentreerd, een

andere keerweerluidruchtigantwoord probeerdente

gevenopdediversevragen, dievarieerdenvanaard-
rijkskunde, muziek totenmetkennis overde SOD. Het

leverde spanning op, zinderende spanning, evenleek

devloerzelfstetrillen, maardatbleek omeenvreug-
dedansvan Wiepie Bosmate gaan. Wat was namelijk

het geval? Op de pubquiz vraag: wie wordt de nieu-
wevoorzittervande 50D, kwamzijn naam het vaakst

naarvoren. De pubquiz vioog om.

Met 559 punten werd het team ‘Wy binne net bet-
ter' metdaarinoud-voorzitter Bauke Schaafsma, een

sterke winnaar. Als goede tweede met 533 punten

eindigde 'Wiepie weet alles' (met de nieuwe voor-
zitter?) en als derde met 517 punten 'De Alleswe-
ters'. Het team met de meest bescheiden leden van

onzevereniging 'Het Dreamteam’ deed zijnnaam eer
aan. Doorhetdromenkwamen erte weinig goede en

snelle antwoorden en met 376 sleepten zij de poe-
delprijsin de wacht.

De startavond van het seizoen 2025/2026 is op 11
september in zaal Old Dutch in De Westereen. Een
op voorhand hoeiende bijeenkomst. Een tip: noteer
alvastinde agenda.




Noardlike Fryske Walden
draagt zorg voor behoud
van landschap en
boerenlandvogels

DAMWALD - Inzicht verbetert samenwerken. Een toepasselijker naam had de ver-

eniging Noardlike Fryske Walden (NFW) niet kunnen bedenken voor haar jaarverslag.

Een naam die ook alles verteld over de gedegen werkwijze. De NFW is intensief be-

zig met de zorg voor behoud van het regionale landschap en hoerenlandvogels. Het
werkgebied ligt zo tussen Dokkum en Drachten. De vereniging telt inmiddels bijna

800 leden die niet alleen met veel passie leven, wonen en werken in Noordoost Frys-
lan, maar ook een grote liefde bezitten voor het behoud van het landschap en de vo-

gels en dieren die daar vanouds hier in thuishoren.

At e R

- Viice-voorzitter Geert Bro
LR

Het hoofdkantoor van de NFW is min of meer cen-
traal gevestigd in Buitenpost, maar voor een ver-
haal over 'hun’ prachtige vereniging kiezen voor-
zitter Ids Hellinga en vicevoorzitter Geert Broersma

ervoorom dit oplocatie te doen. En watis nu een be-
tere locatie, dan het mooie veehoudersbedrijf van

Broersma in Damwald, waar blijkt dat beide heren

vol passie spreken over hetlandschap en de rol van

de NFW daarin, maar daarbij de realiteit niet uit het

oog verliezen. De NFW kijkt met argusogen naar de

details, maar ook naar het grote geheel van het fas-
cinerendelandschapvandezeregio, metzijnweiden,
maarook boomwallen, waterlopenenz.Vande weide-
vogelstotde gekraagde roodstaart, vaninsectentot

bomen en bloemen. Alles wordt met studie en aan-
dacht onder de Toep genomen. Bloeiend en boeiend,
meer dan de moeite waard om strijd, een gezamen-
lijke inzet, voor te leveren.

"Het overgrote deel van de bijna 800 leden, boeren
en particulieren, zorgt met (agrarisch) natuur- en
landschapsbeheer voor het behoud van het bijzon-
dere landschap en de boerenlandvogels. Dat is een
respectabelaantal eneenaantalvanonzeledenisge-
vestigdin de gemeente Dantumadiel. Wij kijken ech-
terabsoluut nietin gemeentegrenzen, maar naar de
natuurlijke waarden in het regionale landschap”, al-
duslds Hellinga uit Franeker, die ditvoorjaar de voor-

zittershamer overnamvan Albert van der Ploeg. Een

ervaren bestuurder met ervaringen en netwerkenin

de agrarische sector. Een man met veel praktijker-
varing is Geert Broersma, melkveehouder uit Dam-
wald, die de liefde voor het regionale landschap tot

inzijn botten voelt.

Aandacht voor
biodiversiteit en
kringlooplandbouw is
van groot belang voor
het voorthestaan van
de agrarische sector

Zowel Hellingaals Broersmazijn ervan overtuigd dat
agrarisch ondernemerschap ennatuurbeheerelkaar
kunnenversterken. Zijzien uiteraard ook de verande-
ringen en ontwikkelingen in hetagrarisch natuurbe-
heer."Innovatieeninzettenopverheteringenzijnvan
groot belang”, aldus Hellinga. Broersma ziet daarin
een belangrijke rol voor de NFW. "Ik ben ervan over-
tuigddathetmerendeelvandemensendieinderegio
actiefbezigzijnindeagrarischesectorhethbelangvan
hetlandschap onderstrepen. Datze zich ook bewust

zijn van de verantwoordelijkheid die op hun schou-
dersrust. Eenverantwoordelijkheid dieze nietalleen
kunnendragen, daarvoorisde materiete grootenzijn
erteveelaspecten, diejetegenkomt. De NFWkan hier
eenbelangrijkeadviserenderolinspelen, vooral om-
dat de vereniging verder kijkt dan het eigen erf. In-
zichtverbetertnietalleensamenwerken, maaris 0ok
een kennishron, waar je uit kunt putten. We houden
constant de vinger aan de pols, volgens de ontwik-
kelingen enstudies die ervolop zijn en kijken vooral
wat daarbij van belang is voor onze leefwereld in de
Friese Walden. Persoonlijk ervaar ik de NFW ook als
een krachtbroninmijn werk en mijn dagelijks leven."”

De visie van de NFW: Aandacht voor biodiversiteit

en kringlooplandbouw is van groot belang voor het

voorthestaanvandeagrarische sector diezorgtvoor
voedselproductie, werkgelegenheid en de leefbaar-
heid in het gebied. Daarnaast maakt het behoud en

de ontwikkeling van de (cultuunhistorische waarde

endenatuurvanhetNationaal Landschap het gebied

aantrekkelijk voor bewoners en bezoekers. De mis-
sie streven naar een vitale landbouw, midden in de

regionale samenleving, die is vervlochten met het

cultuurhistorische landschap met bijbehorende na-
tuurwaarden.

Hetalgemeenbestuurvandevereniging NFW hestaat
uit vertegenwoordigers van de besturen van de 6 af-
delingen die samen de NFW vormen: Afdeling VALD:
Vereniging Agrarisch Landschapsheheer Dantuma-
deel; Afdeling IKG: It Kollumer Grien; Afdeling WGF:
Wald en Finnen; Afdeling Eastermar's Lansdouwe;
Afdeling Achtkarspelen en Afdeling Smelne's Sin-
gellan.Eenprofessioneel bureauin Buitenpostvoert
alle administratieve handelingen uit voor de leden.
Hierwerken ca. 12 mensen hetgeen staat voor 10 fts.

Kuipersweg 5, 9285 SN Buitenpost

I Noardlike Fryske Walden
Tel. 0511-7452 00

Rooske_Huisma@hotmail.com

Virtual Assistant

R.0.0.5.

ontlast

regionale ondernemers

Een bewuste keuze en dat ze zich op voorhand heeft verdieptin de SOD is eenlogisch
gevolg van de werkwijze van het jonge administratiekantoor. Rooske Huisma heeft

inmiddels een uitstekende ervaring in alle administratie activiteiten die onderne-

mers tegen komen in hun werkzaamheden. Rooske heeft hewust gekozen voor een
kantoor ‘aan huis'. Dit mede omdat ze moeder is van vier kinderen, waaronder een
drieling. “Ik kan voor veel ondernemers van toegevoegde waarde zijn. Ik besef dat
daarvoor een basis van vertrouwen nodig is. Dat is belangrijk. Een frisse kijk door
de administratie en hoekhouding levert vaak verrassende resultaten en daarmee

besparingen op", aldus Huisma.

Rooske Huisma kende de SOD niet. Een van onze Te-
denVan Tuijl maakte haarattent op de SOD. “De SOD
is een sterke vereniging die uitstekend past in mijn
bedrijfsvisie. Een vereniging ook met relatief veel
kleine bedrijven, de doelgroep waarop ik mij vooral
ook richt. Ondernemers die ik op een professionele
wijze veel ‘rompslomp’ uit handen kan nemen, niet
alleen op het financiéle gebied, maar ook op ande-
re administratieve terreinen, zoals het doornemen
van abonnementen, verzekeringen, maar ook actu-
aliseren van de social media. Veel ondernemers ko-
men hier vaak niet voldoende aan toe of ervaren dit
als minder leuke aspecten van het ondernemer zijn.
Hetmoetinde eventuelevrije uurtjes ofhetwordt uit-
besteedaaneenpartner. Inde praktijk blijkt dat hier
financieel en ook qua tijd toch veel voordeel is te ha-
len en ik verdien mijzelf terug. Daar ben ik van over-
tuigd", aldus Huisma. Dat ze de SOD vooral ook ziet
als een vereniging waar ze contacten kan leggen en
als sparringpartner, daar maakt ze geen geheimvan.

Vrijwel moeiteloos somt Rooske Huisma een groot
aantal aspecten op, waar veel ondernemers wellicht
amper bij stil staan, maar die zeer zeker efficiént en
ooktijdengeldbesparendkunnenzijn."Omdatikeen
grote ervaring heb opgedaan op verschillende kan-

toren van onder andere bouwondernemingen, weet

ik niet alleen wat er speelt, maar kan ik ook de za-
ken goed scheiden. Administratie en boekhouding

zijn soms van ondergeschikt belang, vooral in klei-
ne bedrijven.

lk kan voor veel
ondernemers van
toegevoegde waarde
zijn; ik besef dat
daarvoor een hasis van
vertrouwen nodig is

Toch zorgen juist deze aspecten vaak voor extra kos-
ten. Als je met een boekhouding die op orde is naar
een accountantskantoor stapt, bespaar je in dubbel
opzichtvaak veel uren. Je hoeft zelf niet meer te zoe-
kenendeaccountantheeftminderzoekenenvragen.
Jekuntwatadministratie betreft ook denkenaanhet
versturen van nota's, herinneringen enz. Ik kan het
niet voldoende benadrukken, maar ook verzekerin-
genenabonnementen evendoorlopen, kortomalles

evengoed onderdeloep nemen kan zijn voordeel op-
leveren. lkkanervoorzorgendateen bedrijfefficién-
terwerktendaarmeetijdengeld bespaart. lkkanvan

toegevoegde waardezijn, daarbenik van overtuigd".

VA R.0.0.Sis daarhij enorm flexibel, ze kan per uur,
maar ook per dag of dagdeel ingehuurd worden. Een
keerindemaand of driemaanden. Rooske speelt niet
alleen in op de behoefte van de ondernemer, maar
denkt vooral ook mee, puttend uit haar ervaring en
haarpassie. Datze haarvakmanschap enkwaliteiten
ookinzetvoor haar partner Wietze Veenema die een
verhuurbedrijf aan huis runt, is uiteraard een uitge-
maakte zaak. Ook voor Rooske is er uiteraard een le-
vennaast haarwerk. Datditleven grotendeelsin het
tekenvan haarvierkinderen, waaronder zoals geme-
moreerd een drieling staat, lijdt geen enkele twijfel.

“Natuurlijk is dat druk, maar het regelt zich ook alle-
maalwel. Doordat Wietze enik beiden ons bedrijfaan
huishebben, slagenwij erinom een grote regelmaat
te hebben. Daarinis het goed leven. Naast het werk
en ons gezin lees ik graag en ook houd ik van lopen.
Even het hoofd leegmaken, dat is heerlijk", besluit
Rooske Huisma.

VAR.0.0.S. Rooske Huisma
Eastwald 3b, 9114 AC Driezum
Tel. 06 - 18 9934 15
Rooske_Huisma@hotmail.com
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Woonzorgcentrum
Brugchelencamp als
kloppend hart van de regio

DE WESTEREEN - Een woonzorgcentrum als lid van de SOD. Wellicht roept dit vra-
gen op? Voor Aafie de Roos en Hinke de Boer, die sinds een aantal jaren de scepter
waaien als managers wonen met zorg in Brugchelencamp in De Westereen, was dit
uiteraard ook een zorgvuldige overweging. Omdat in de praktijk blijkt dat onder-
nemers en de woonzorg voor onder anderen ouderen, veel raakpunten hebben, za-
gen zij zeker ook voor de hewoners van Brugchelencamp voordelen. “Brugchelen-
camp is niet alleen het kloppend hart van De Westereen, maar van de gehele regio”,

aldus de beide dames.
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Aafie de RoosenHinke de Boer, twee mensendievan
onderuit zijn begonnen in de zorg en bovendien af-
komstigzijn uit De Westereen. De hinding en kennis
met de bewoners en van de regio is dan ook enorm
groot, hetgeen ze als een enorm pluspunt ervaren.
"We kennen niet alleen de mentaliteit van onze be-
woners, maar ook van de regio. We weten de betrok-
kenheidvande mensenmetBrugchelencamp”. Brug-
chelencampdatvorigjaar op gepaste wijze stilstond
bij het vijftigjarig bestaan. Op 4 april 1974 opende
mevrouw R. Rijpstra-Krook, echtgenote van de com-
missaris van de Koningin in Friesland, Brugchelen-
camp officieel. Op 19 mei 1969 werd voor dit doel de
stichting Brugchelencamp opgericht. Het initiatief
voor de uiteindelijke realisatie van het bejaarden-
tehuis lag bij de Doopsgezinde gemeente Veenwou-
den, Zwaagwesteinde en Buitenpost De initiatiefne-
mers/oprichters worden genoemd op de maquette,
die tijdens de heropening na een grondige renova-
tie op 29 september1999 door de burgemeestervan
de gemeente Dantumadeel, J.L. Eggens, werd ont-

huld. Ineenspeciaal jubileumboek werdstil gestaan
bij het verleden, maar ook het heden kwam aan bod.
Woonzorgcentrum Brugchelencamp, datonderdeelis
van Kwadrant, heeft 89 ruime appartementen waar-
van eenaantal geschiktisvoorechtparen. Vijfappar-
tementen zijn geschikt voor tijdelijke opname, hij-
voorbeeld herstelzorg.

Waar mensen nog om
elkaar geven, aandacht
en zorg voor elkaar
hebben, de doelstelling
van ook Kwadrant en
Brugchelencamp

QOuderen uit het dorp en de regio zijn welkom hij de
dagverzorging. "Wij, bij Brugchelencamp borduren

voort op het gedachtegoed van Cor Sijbesma, jaren

eeninspirerend directeur, die Brugchelencamp cen-
traalinderegiozette. Hijwaseenvoorvechterhierin.
Wij zien hier de grote voordelen van, net zoals we

voordelen zien bij de SOD. Ons streven is er op ge-
richt, dat de één wat voor de ander kan betekenen.
Dat kan ook. Wij ervaren dat al met de samenwer-
king met Dokwurk. Natuurlijk staan onze bewoners

te allen tijde voorop, maar Brugchelencamp is ook

voor veel werknemers van belang, voor het algeme-
neleven, wonen en werken in de regio.

Bij Kwadrant wordt er ook steeds meer mogelijk wat
betreftbestedinginderegio. Ditgaatstapvoorstap,
maar wij staan hier volledig achter. Het samen sterk
zijnin eenregio, waar hetnog mooiis. Waar mensen
nog om elkaar geven, aandacht en zorg voor elkaar
hebben, de doelstelling van ook Kwadrant en Brug-
chelencamp. We willen ons meer profileren, onderde
aandacht brengen. We doen dit onder anderen ook
doorscholenuittenodigen, zodatleerlingen ook kun-
nen zien wat hier gebeurt. Hoe mensen hier wonen,
maar ook hoe mensen hier werken. Wellicht zijn het
demensendieindetoekomstvooreenbaanindezorg
kiezen? Eenfantastische haanwaarinjezoveel krijgt.

Het samen sterk zijn in een
regio, waar het nog mooi is

Datonze ouderen eenmooiezorgzame woonplek krij-
genwaarzeinalle rustkunnen genieten, isin het be-
lang van iedereen. Wij streven ernaar, wij werken er

hard voor, dat doen we met alle plezier. Het is meer

dan werk, het is onze levensvisie. Ondernemers, ei-
genlijk iedereen kan ons helpen, bijvoorbeeld met

vrijwilligerswerk. We zien dat het aanbod van vaste

vrijwilligers terug loopt. We zijn nu volop bezig met

het ontwikkelen van een vrijwilligers app, dit voor

mensen die geen vaste vrijwilliger kunnen of willen

zijn, maar wel zo nu en dan tijd hebben. We denken

daarbijaaneenbewonerdie graag evennaarhet graf

van een dierbare wil of even naar een winkel. Inci-
dentele vragen, maar zeer belangrijke gevallen, die

hetleven van mensen, die dit zelf niet meer kunnen,
enorm verrijkt. Het zijn soms heel simpele maar ui-
terst belangrijke vragen. Door dit kenbaar te ma-
ken op de app en door deze app naamshekendheid

te geven, hopen we dat we onze bewoners nog meer
woon- enlevensgenot kunnen geven”, besluiten De

Roos en de Boer.

Brugchelencamp 1, 9271 EP De Westereen

I Brugchelencamp
E-mail: Aafie.de.Roos@kwadrant.nl
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Boef zoekt hoer,
0ok in Noardeast Fryslan
en Dantumadiel

WALTERSWALD - Vrijdag 11 april werd in de Nije Warf in Walterswald een bijzonder
bhoeiende, maar zeer zeker ook preventieve en leerzame avond georganiseerd onder
de naam: Boef zoekt Boer. Ondernemers en publieke partners in Noardeast-Fryslan
en Dantumadiel werken al jaren samen aan een veilig buitengebied. Na het succes
van Boef zoekt Boer in 2020 kwam er uiteindelijk een vervolg. Recente zaken, zoals

Marinus Montage
richt zich nog meer
op toekomst

val zeker dat Anne Marinus een enorme hagage aan ervaring meedroeg, toen hij in
20006 van start ging met zijn eigen bedrijf: Marinus Montage. Ervaringen die hem
enorm van pas kwamen. Over een aantal aspecten was Marinus het duidelijk met
zichzelf eens: kwaliteit leveren, hard werken en je personeel waarderen. Als geen

duidelijk gebracht, dit door praktijktips uit te wis-

in de voormalige melkfabriek en het paintballcentrum te Hiisternoard en de boer- selen. “Zit je eenmaal in de klauwen van zo' bende,
derij in Wanswert hebben in de praktijk duidelijk bewezen dat alertheid noodzake- danblijkendewinstendiejevoorgeschoteld worden,
lijk blijft. De boodschap aan de aanwezigen was duidelijk: Let op wat je doet. Het
gebeurt hier ook in onze regio. Het speelt hier volop. Criminelen uit het zuiden en

is helaas failliet gegaan", aldus Anne Marinus, die

. .. . C e .. . in het knusse kantoor geflankeerd wordt door zijn
ander, dit ook door zijn ervaringen, wist hij dat hij het niet alleen kon, dat het per- ., gerrit.

soneel uitvoering moest geven aan zijn idealen. Dat dit Anne Marinus goed afging

grotesomsfatalegevolgentehebben. Weesalert, het
komt steeds vaker voor. Ze wijken uit van het zuiden
naar het noorden.”

midden van Nederland zoeken hun ‘heil’ in het noorden.

f =

Fgemeesters op de vaorste rij: Kr.ani'ér (NOP), Haga (DAN) en Van Kammen (De Westereen)

De Burgemeesters Anja Haga (Dantumadiel) en Jo-
hannes Kramer (Noardeast Fryslan) opendenhet pro-
gramma. Acteur en regisseur Steven de Jong leidde

de avond. LTO-vertrouwenspersoon Gaby de Ruiter

vertelde overhaarervaringenvanhetafgelopenjaar,
en de politie nam de aanwezigen mee in ondermij-
nende criminaliteit, met details over onderanderen

de zaak Wanswert. Naafloop was er gelegenheid om

nate praten en vragen te stellen.

Sinds 2021 werken gemeenten, ondernemers en or-
ganisaties binnen het programma Veilig Buitenge-
bied, samenomcriminaliteitaante pakken. Doorkor-
teTijnen, kennisdeling en afspraken over toezicht
worden er resultaten geboekt en maken we onze re-
gioveiliger. De verhalenwaren duidelijk, heel duide-
lijkzelfs, ook vanuitde politie. Hetwerd daardoorniet
alleeneenboeiende avond, maar ook eenavond met
een waarschuwend karakter. Vanuit de politie wer-

den een aantal signalen die duiden op criminaliteit,
vooraldrugs gerelateerd, onderdeaandacht gebracht.
Eengewaarschuwd mensteltvoortwee ensomszelfs
voordrie. De politieisvooral opzoeknaartipseninfo
over eventuele criminele activiteiten.

[it je eenmaal in de
klauwen van zo'n bende,
dan blijken de winsten
die je voorgeschoteld
worden, grote soms fatale
gevolgen te hebben

Datdeburgersenhoerenuit de regio, daarbijdevan
grote toegevoegde ogen en oren kunnen zijn, werd

Prachtig was in het totaalverhaal het zeer realisti-
sche toneelstukje datin fasen werd opgevoerd. Hier-
doorkonden de aanwezigen zich een goed beeld vor-
men van hoe het een en ander in zijn werk gaat. Een

ogenschijnlijk en zeer aannemend verhaaltje, waar-
bij beide partijen voordeel hebben, blijkt een enor-
me valkuil, die mensen tot de afgrond en soms zelfs

tot over de afgrond kan brengen. Keihard? Wellicht,
maar wel realiteit. Naiviteit en te goed van vertrou-
wen blijkenenormevalkuilen, waar criminelenopeen

uiterstgeraffineerde wijze enormgoed misbruik van

maken. Ga er niet op in. Er zijn al veel mensen met

eenlege schuur, boerderij enz. benaderd. Er volgen

nog meer, dat is zeker. Gaby de Ruiter ziet het aan-
tal meldingen schrikbarend stijgen, maar zij niet al-
leen ook de politie.

Alertzijnenblijven, verdachte situaties melden, ook

alzijnwezonietindezeregio, kan helpenonze mooie

regio veilig te houden.

L/

Tim van Brummelén d!p})h{’

hewijst de dagelijkse praktijk. Inmiddels is de grondlegger van het prachtige he- Lachendvervolgthij: "Hetistochook eenenorme rijk-

drijf, dat zich vooral richt op kunststof kozijnen en dan met name het uitvoeren van
nieuw- en renovatiewerkzaamheden, bezig zich langzaam maar zeker terug te trek-  gers gaan, dat besefik, maar dat moet ook, de tijden
ken. De drie zoons: Gerrit, Abel Jan en Rudmer zijn in 2024 mede-eigenaar gewor- veranderen.” Gerrit neemt even het woord over. Na-

den van Marinus Montage.

"Het zou en het zou maar. Het is al jaren geleden dat
Jaap de Boer mij polste om ons aan te sluiten bij de
SOD. Het was geen onwil, integendeel, maar ik had
het gewoon te druk. Onlangs tipte Harm Boelens mij
opnieuw en mede doordat mijnzoons het bedrijf ver-
dersamenmetmijvoortzetten, zijnwe nu uiteindelijk
tochlid. Ikdenk eenuitstekende zaak", aldus Marinus.

"Wijzijneenallround montagebedrijf. Wijhoudenons
met name hezig met het onderhoudsarm makenvan
gebouwen. En wat dat betreft hebben we een repu-
tatiehoog te houden. Onze opdrachtgeverszijnvaak
projectmatig, maarookvoorde particuliere marktzijn
wij gemakkelijk bereikbaar. Ditisvooral hetresultaat
van hard werken, niet op een uurtje kijken en kwa-
liteitleveren. Wij houden niet van loze woorden, wij
zijnaanpakkers", verklaart Anne Marinus diein 2006

als zelfstandige van start ging. Hij ziet zijn ervarin-
gen als werknemer zeker niet als verloren tijd. Inte-
gendeel, omdat hij nu alle in en outs' kent. Ook wat
erop de werkvloer speelt.

Wij houden ons met
name bezig met het
onderhoudsarm maken
van gebouwen

Waardering richting je werknemers is van groot be-
lang. "Je bouwt samen aan iets. Wat dat betreft heb
ik veel opgestoken bij VTB in Buitenpost. Dit bedrijf

dom dat je kinderen het bedrijf willen overnemen. Ik
denk datik voldoende afstand kan nemen. Het zal an-

tuurlijk mag de belangrijke rol die mem Corrie Mari-
nus heeft gespeeld niet vergeten worden. “Zij houdt

zich op de achtergrond vooral bezig met de adminis-
tratie, hoekhouding, telefoonaannemen, enz. Nudoet

ze ditsamen met Rudmer, terwijl Abel Jan en ik deels

op de werkvloerenin hetkantoorzijn." Dat Anne iets

minder actief is, betekent niet dat hij niet meer aan-
wezigis. Zijn ervaringen blijken voorzijn jongens van

groot belang. Dat er meer tijd komt om de wereld te

ontdekken vindt Marinus sr. een prachtig gegeven.

"Wijzijneenallround montage bedrijf, waarongeveer
20 werknemers werken. Bij Marinus Montage hou-
denwe ons met name bezig met het onderhoudsarm
maken van gebouwen. Dit kan bijvoorbeeld door het
plaatsenvankunststofkozijnen of eendakkapel. Het
plaatsenvankunststofkozijnenlevertveel voordeel
op, zowel voor de opdrachtgeversals voor het milieu.
Kunststof kozijnen zijn onderhoudsarm, schilderen
is dus verleden tijd. Bovendien zorgt kunststof ko-
zijnen met HR++ of triple glas voor een goede isola-
tie. Datiste merkenaan de energiekosten, die dalen.
Goed voor het milieu en de portemonnee. Kunststof
is bovendien te recyclen. Kunststof kozijn in combi-
natie met gevelbekleding schuifpuien en dakkapel-
lenin verschillende kleuren en breedtes zijn moge-
lijkheden die we dagelijks inzetten om tot een fraai
compleet plaatje te komen".

"Dat we breed zijn, blijkt bijvoorbeeld ook uit onze
kunststof/polyester dakgoten en ook voor timmer-
werken en kleine verbouwingen kunnen mensen bij
ons terecht. Wij werken veel projectmatig, zowel bij
renovatieprojecten als nieuwbouwprojecten. Wij
werken onder andere veel voor woningstichtingen,
voorvaste opdrachtgevers. Daarnaastzijner ook veel
particuliere klanten die ons de laatste jaren steeds
meer kunnen vinden. Wij hebben hier een prachti-
ge locatie, toch sluiten wij niet uit dat we in de toe-
komst gaan verhuizen. Dat we de vleugels nog meer
uitslaan".

Marinus Montage

Jagerswei 1, 9108 MX Broeksterwald

Tel. 0511 - 42 47 16 - Mohiel: 06-20 1113 26
E-mail: info@marinusmontage.nl
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Boeiende avond met
Wierd Duk
in gemeentehuis
Dantumadiel

DAMWALD - Donderdagavond 10 april stond de inmiddels traditionele, bijzondere
gezamenlijke bijeenkomst, georganiseerd door de ondernemersverenigingen SOD,
Westereender Keaplju, OVF e.o., LTO Noord en de Gemeente Dantumadiel in het Ge-
meentehuis te Damwald, op het programma. Een hoeiende avond, met als speciale
gast opiniemaker en journalist Wierd Duk. Onder de bezielde leiding van dagvoor-
zitter Renate Kuivenhovenvloog de tijd om. Gelukkig was er ook volop ruimte tot het
stellen van vragen. Zonder meer een zeer geslaagde avond, met als enige minpunt-

je, toch de te geringe animo.

Gastsﬁ'ekemﬂ;d Duk

Met Wierd Duk hadden de verenigingen een spreker

vanformaathinnengehaald. Eenmanmeteen duide-
lijke mening, die daar geen doekjes om windt en die

staatvoorwathijzegtendaarbijzijnwoordenweette

motiveren. Datditinde praktijksomsscheldpartijen,
verwensingen en soms bedreigen teweeg brengt, is

een negatief aspect, hetgeen niet als prettig wordt

ervaren, maarwaarmee hijwel heeftmoetenlerenle-
ven. Duk is ook regelmatig aanwezig als gast in het

programma 'Vandaag Inside’. Het buffet, verzorgd

dooronslid Lotus Plazauit Feanwalden, werd terecht

alle eer aangedaan en was als vanouds weer uitste-
kend verzorgd. Hieke Geurtsen (SOD) en wethouder

Rommie Kempenaar verzorgden een korte inleiding,
waarna de bedrijvencontactfunctionaris voor Dan-
tumadiel Maja Zijlstra het woord gaf aan Renate Kui-
venhoven die de gastspreker Wierd Duk interviewde.
Zij deed dit op een heel mooie, scherpe eigenzinni-
ge wijze hetgeen het gesprek positief beinvloede.

Duk, diejarenlang correspondentin eerstRusland en

later Duitsland was, bleekin het bezitvan een eigen

scherpzinnige mening. Dathijnietiedereenindezaal

wist te overtuigen, was alleen maar van toegevoeg-
de waarde voor de latere vragenronde. Zijn achter-
grond historicus, hijheeft geschiedenis gestudeerd

in Groningen, heeft ongetwijfeld zijn carriere mede-
bepaald. 10jaarRusland hebbenhemeenkennervan

het land gemaakt. Zijn visie op Poetin zorgde soms

voor een frons, maar soms 00k voor een eyeopener.
Dukgingvooralinop Ruslandvanvoor Poetinenhoe

eenvoudig Poetineigenlijkde machtkongrijpen. Duk

is duidelijk een spreker die van de begaanbare we-
genafdurftte gaaneneenstellingdurftintenemen,
ondanks dat hijdaardoorregelmatig bedreigd wordt

en haatmails ontvangt.

Duk is duidelijk een
spreker die van de
begaanbare wegen af
durft te gaan en een
stelling durft in te nemen

Met alleen Duk als spreker was de avond reeds boei-
end. Renate Kuivenhoven gaf, als presentatrice en
vragensteller het geheel toch extra cachet. Veel as-
pecten, meningen enz. kwamen aan bod, voordat de
vragenrondeaanbrak. Eenmooislotstuk van een pri-
ma geslaagde avond.

11 vragen aan Keimpe Gros

8.

1. Is er eenleven naast uw werk?
Zekerweten! Buiten het werk om benik volop in de weer. Thuisis het ge-
zellig druk met drie kinderen, daarnaast ben ik actief als leider van het
voethalteam van onze jongste, elke week op het veld, coachen en aan-
moedigen. lkben vaak buiten te vindenin de tuin. En als ik mijn energie
kwijt wil, dan ga ik crossfitten of te hardlopen. Lekker zweten, grenzen
verleggen en m'n hoofd leegmaken. Dat houdt me scherp, zowel fysiek
als mentaal. Daarnaast doe ik vrijwilligerswerk voor de Kerk en school.

2. Wat betekent uw werk voor u?

Best wel veel. Ik ga altijd met plezier naar mijn werk. Eris nooit een dag

hetzelfde, je weet nooit welke vraagstukken je kan verwachten. Het sa-
men oplossen van deze vraagstukken met mijn collega’s geeft een zeer

voldaan gevoel. We helpen dagelijks vele ondernemers, die we graag

ontzorgen! We werken met een prachtig team van mensen!

3. Waar heeft u een hekel aan?
Wat me echt stoort, is dat we soms zo graag onze mening aan anderen
willen opdringen. ledereen heeft recht op z'n eigen kijk op de wereld,
maar laten we elkaar ook gewoon wat ruimte geven. Een beetje respect
voor elkaars standpunten maakt het leven een stuk prettiger.

4. Waar kunt uvan genieten?

Van buiten zijn! Lekker in de tuin rommelen, een rondje wandelen met
de hond, of lekkersporten. Enik geniet van het sportenvan de kinderen,
jezietze groeien, lachen en strijden. Dat is goud waard.

5. Welk hoek heeft u het laatst gelezen?
Ik Tees vooral op vakantie, want doordeweeks zit ik al genoeg in de boe-
ken. Laatst las ik de Lincoln Lawyer, hiervan is ook een Netflix serie ge-
schreven, spannend enlekker viot geschreven.

6. Voor welk programma gaat de TV aan en wanneer uit?
Vroeger was ik echt fan van Friends — die serie blijft goud. Op dit mo-
ment zitten we helemaal in Strijders, een realityserie waarin fysieke en
mentalekracht centraal staat. Wat deze serie bijzonder maakt, isdat het
nietalleendraaitomspierballenenuithoudingsvermogen, maarook om
persoonlijke ontwikkeling, doorzettingsvermogen en teamwork. Talk-
shows zap ik meestal snel voorbij.

7. Watis uw levensmotto?
Altijd positief blijven. Eris altijd wel iets om dankbaar voor te zijn.

10.

11.

Wat betekent de stichting Ondernemers

Dantumadiel voor u?

Een fijne club waar je andere ondernemers leert kennen, niet alleen za-
kelijk maar ook gewoon als mens. Lekker informeel, niks moet, alles
mag. Dat past bij mij.

. Watis uw grootste wens?

Dat ik nog heel lang mag genieten met het gezin op ons fijne plekje in
Walterswald. Gewoon samen zijn, buiten zijn en genieten van elkaar.

In de vorige editie nodigde Symen Damstra

u uit voor deze rubriek met de vraag:

Accountants moeten een verklaring afgeven over de duurzaamheidsrap-
portage. Dat leek heel veel werk op te leveren voor accountants, maar

inmiddels is het aantal bedrijven dat onder deze verplichting gaat val-
len fors teruggeschroefd. Hoe kijkt Keimpe als accountant naar deze

ontwikkeling? Is het terecht dat deze verplichting voor veel bedrijven

is komen te vervallen omdat het een onevenredige grote belasting zou

betekenen of zetten we hiermee de realisatie van de doelstellingen op

het gebied van klimaat en milieu op het spel?

Hetis eenlastige balans. Aan de ene kant snap ik heel goed dat het voor
veel kleinere bedrijven gewoon veel gevraagd is, die hebben vaak niet

de mensen of middelen om zo'n uitgebreide duurzaamheidsrapporta-
ge op te tuigen. Dus dat die verplichting voor een deel is teruggedraaid,
isbegrijpelijk. Maaraan de andere kant: als we echt serieus werk willen

maken van duurzaamheid, dan hebben we wel een duidelijke stipaan de

horizon nodig. Ondernemers willen best meebewegen, maar dan moet

het beleid wel helder en voorspelbaar zijn. Nu voelt het soms alsof de

regels steeds veranderen en dat maakt het lastig om keuzes te maken

op delange termijn. Wat mij betreftligt de sleutel bij de overheid: zorg

voor een duidelijke koers, hied ondersteuning waar nodig en maak het

vooral haalbaar en begrijpelijk. Dan krijg je ondernemers echt wel mee,
want uiteindelijk willen we allemaal bijdragen aan een betere wereld,
maar wel op een manier die werkbaar is.

Wie zou u graag in onze volgende editie willen

zien en welke vraag wilt u hem/haar stellen?

Ik geef het stokje graag door aan Lieuwe Schaafsma van de Handelson-
derneming Schaafsma. Mijn vraag aan hem: Hoe is het om als jonge on-
dernemer het stokje over te nemen van onze oud-voorzitter? Ik ben be-

nieuwd hoe hij die overgang heeft ervaren enwat zijn plannen zijn voor 1
de toekomst.
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De konsulint

As jo bedriuw wat grutter wurdt, komme der faak

direkteurendy'toarsnetdoggeasdirekteurwéze.
Dan komt der ek noch wol ris in Ried fan Bestjoer

by oan de top. Want it bedriuw moat ommers 'be-
stjoerd wurde. Datfaltsomsnetta. Itbeslitwurdt

dan faak nommen om in konsulint yn te hieren.
Sokke konsulinten binne wol hiel djoer, mar dat

moat ek wol, oars kin it neat wéze. Dy konsulin-
tenhawwe ek leard om hiele moaie presintaasjes

temeitsjenmeiPowerPoint.Josteane derfersteld

fan wat sa'n konsulint jo dan te bieden hat.

Midden yn Fryslanis ek sa'n bedriuw dat hiel grut

wurdenisennainstikof watdirekteureneninRied

fan Bestjoer hat. It bedriuw mei himsels keninklik

neamde. En dan heart it der ek by omsa 'n djoere

konsulint yn te hieren. Dy man wist fuortynienen

wat der barre moast om mear winst te meitsjen.
Want winst, dér draait alles om. 'De lytse klanten

oan de kantsette en jo allinnich fokusje op de hie-
le grutte’, sei dy konsulint, 'dan hawwe jo minder
kostenengietdewinstomheech'. Hylieteknochin

grafykje sjen meiin omheechrinnende lijn.

Oerpake..., de oprjochter fan it bedriuw, soe him

ynsyn gréf omdraaie fan argewaasje as erit hear-
de. It bedriuw wie ommers grut wurden mei lytse

klanten en fan beide kanten wienen se loyaal nei

inoartawest. Enstatistysksjoenkinne jobetterin

protte trouwe klanten hawwe as mar in pear grut-
te. Wantas sa'n gruttenien omfalt hinne de nega-
tive konsekwinsjes wol hiel grut. Mar ja, de kon-
sulint hie wol in hiel moai ferhaal en dan geane jo

dergauynmei...

Jaap Klimstra

Er moeten mensen zijn...

Hierbijmijnlaatste columnvoorde SOD, vanuit mijn

hand. Nazevenmooie en waardevolle jaren heb ik

afscheid genomen van Us Dokwurk. Een zelfgeko-
zen afscheid, maar zeker met een dubbel gevoel,
want ik laat een mooi bedrijf met een ziel achter.
Waar menseniedere dag weer het verschil maken.
Een bedrijf dat midden in de samenleving staat.
Van en voor mensen, waar alles draait 6m men-
sen. Terugkijkend kan ik stellen dat Dokwurk ook

mijnlevendeafgelopenzevenjaarheeftverrijkt. |k

benanderstegendesamenlevingalsgeheel gaan

aankijken. Ennee, nietiedereendiein de bijstand

zitkan werken of is ‘te lui' om iets te doen. Ditligt

zeker wat genuanceerder. Ook mijn kijk op armoe-
deisveranderd. Zo is er onlangs een hoekje ver-
schenenvanTim'SJongers met de titel ‘Armoede

uitgelegd aanmensen met geld”. Daarin rekent hij

heelmooiaf met de vooringenomen standpunten

die wijals samenleving vaak hebben over mensen

in de bijstand.

Bij Dokwurk heb ik gezien wat werk en meedoen

voor mensen betekent. Het raakt ook belangrij-
ke filosofische thema's zoals zingeving, vrijheid,
ethiek en rechtvaardigheid. Werk biedtimmers

houvast, zekerheid, structuur, identiteit en ook

een hepaalde status. Of zoals we bij Dokwurk zeg-
gen: werk is zoveel meer als het hebben van een

baan. Het zijn de collega’s, een kopje koffie, het

dagelijkse praatje, gezien worden etc. Maar zoals

ik hiervoor schreef, je moet er fysiek en emotio-
neel wel toe in staat zijn.

Uals ondernemer, de SOD, wil ik ook op deze plek
bedankenvooruwenthousiasme enbetrokkenheid
bij iis Dokwurk. Mede dankzij uzijn we een bedrijf
gewordenvoorénmetde regio, waarbijmensenal-
tijd het verschil maken.

Wens u allen, zakelijk en privé, alle goeds voor de
toekomst toe en wie weet tot ziens.

Jan Knol

De BTW-valkuil bij
verkoop van grond’

Verkoopje eenstuk grond? Dandenk je misschien:

ikben een particulier, dus ik hoef geen BTW te be-
talen. Maarlet op: de Belastingdienst kan daaran-
ders over denken. Zelfs als je maar één keer iets

verkoopt, kan het zijn dat je belasting moet afdra-
gen. Stel je hebt een stuk grond naast of achter je

woning. Dat was vroeger gewoon weiland of tuin.
Nu krijg je van de gemeente toestemming om er
een huis op te houwen. Dat maakt de grond in één

klap veel meer waard. Je denkt: ik ben geen pro-
jectontwikkelaar, ik doe dit maar één keer. Dus BTW

isnietvan toepassing en de winst is belastingvrij.
Maar dat is niet altijd juist.

Wanneer ben je wél ondernemer? Als je alleen je

eigen grond verkoopt zonder iets te regelen, dan

blijf je meestal particulier. Maar als je actief aan

deslaggaatomde grond beterverkoopbaarte ma-
ken, ziet de Belastingdienst jou somsals onderne-
mer. Dat kan bijvoorbeeld zo zijn als je: - een ver-
gunningaanvraagtomtemogenbouwen; - contact

hebtmetde gemeente om plannente bespreken; -
eenmakelaarinschakelt om kopers te vinden; - of
een houwtekening laat maken. Volgens de Belas-
tingdienst gedraag je je dan als iemand die winst

wil maken. En dan kun je worden aangemerkt als

ondernemer voor de BTW.

Als je als ondernemer wordt gezien, moet je 21%
BTW afdragen over de verkoopprijs. Stel: je ver-
kooptdegrondvoor€100.000. Danmoetje €21.000
aan BTW betalen. Als je die BTW niet van tevoren
hebtmeegerekendindeverkoopprijs, kan dateen
vervelende verrassing zijn. Daar blijft het niet al-
tijd bij. De Belastingdienst kan ook zeggen dat je
winst hebt gemaakt door actief iets met de grond
te doen. Die winst kan dan belast worden in de in-
komstenbelasting. In dat geval betaal je 0ok nog
belasting over je winst. Eenkoperbetaalt dan 21%
BTW in plaats van 10,4% overdrachtshelasting. Is
de kopereen ondernemer, dan kan die meestal de
BTWterugvragen. Laat je daarom goed adviseren.

Frank Beks

Staalbouw
Trappen
Bordessen

Wettertoerwei 4

9269 WP FEANWALDEN
0511-472191
info@eurofunderingen.nl

Visser

~ Van Aylvawei 40
9105 KT Rinsumageast
el: (0511) 42 50 50

Konstruktie Veenwouden b.v,
Minestrjitte 14
) . 9269 TW Feanwalden
Hekopiicurlpgiak Nand Feserailing Telefoon: 0511-460 460
Metaalbewerking Conservering Fax: 0511-460 469
Machinebouw Dak- en Wandbeplating Info@staalconstructie.nl
www.staalconstructie.nl

EURO FUNDERINGEN b.v.
Sptcaliof i palepsBiomten vaos fopenkl selmdin
- Grondonderzoek met mini sondeermachine

- Heien van stalen buispalen {trilligsarm)

- Vervaardigen van schroefinjectiepalen (trillingsvrij)

- Aanbrengen casing draaipalen (trillingsvrij)

- Funderingsherstel

Eerluk-hmod...

(lilﬂl' bliji J le Vﬂll eten!

NPoorweq 906 Damwoude og11-421228
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HANDELSONDERNEMING

SCHAAFSMA

- Dakbedekking Plaatmateriaal -
- Gevelbekleding Bestrating -
- Kozijnen & ramen Tuinhout -
- Constructie- & sierhout Isolatie -

CONTAINER HUREN?

Bij NNRD huurt u eenvoudig en
snel een afvalcontainer!

- Machinale houtbewerking Staal -

0511-422942
INFO@HANDELSONDERNEMINGSCHAAFSMA.NL

Van afval naar grondstoffen en energie.
Samen maken we de cirkel rond!

Bouwgroep Dijkstra Draisma
overbrugt het gat tussen heden
en toekomst. Met traditioneel

vakmanschap gekoppeld aan
innovatieve technologieén.

Wij vernieuwen de bouwsector.
En dat geeft energie.

De Westereen

Bezoekadres

VERNIEUWEN GEEFT ENERGIE

BGDD.NL 1 BDl()J&Sv'i'Ii[;l\R DOREMPSMA

Vormgeving & drukwerk: Dogravo Drukwerkverzorging - www.dogravo.nl



